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THE FIRST 100 HOURS BLUEPRINT

L'IMPERATIVO ASSOLUTO:

Sblocco di 18 miliardi di euro di fondi UE
congelati. Scadenza critica: Agosto 2026
peri 10,4 mid € del PNRR legati ai 27
super traguardi sullo Stato di diritto.
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Péter Magyar assume
formalmente la guida. Fine

di 16 anni ininterrotti di
governo Orban. Esecutivo di
natura tecnocratica (New Deal
Ungherese).
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11 MAGGIO:
LO SBLOCCO
DIPLOMATICO.

Rimozione immediata del veto
storico dell’'Ungheria sulle
sanzioni UE contro i coloni
israeliani. Segnale chiaro alle
cancellerie europee: ritorno al
mainstream decisionale.
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13 MAGGID:  LBLE
L'INTERVENTO
DI MERCATO.

La MNB interviene
tecnicamente sui tassi impliciti
per frenare il rally eccessivo
del fiorino e salvare la
competitivita dell'export.

14 MAGGIO: LA FINE
DEL CAPITALISMO
CLIENTELARE.

Scoppia il Caso 4iG.
Annullamento del contratto
segreto da 1.311 miliardi di

spia.
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fiorini (3,3 mld €) per satelliti
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IL SISTEMA EREDITATO
(ERA ORBAN)

* Modello Economico: Capitalismo clientelare
(Sistema NER), tetti ai prezzi amministrati e
tasse settoriali straordinarie.

 Geopolitica: Isolazionismo europeo, veto
sistemico, forte dipendenza da fonti fossili e
alleanze orientali.

* Accesso agli Appalti: Monopoli di Stato,
contratti opachi, barriere d’ingresso per
player internazionali.

IL NUOVO PARADIGMA
(ERA MAGYAR)
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e Modello Economico: Ortodossia di bilancio,
disciplina fiscale, libero mercato e ripristino
della fiducia istituzionale.

* Geopolitica: Integrazione UE, diplomazia
costruttiva, revisione norme anti-LGBTQ+ per
conformita ECJ.

» Accesso agli Appalti: Trasparenza rigorosa,
merito tecnologico, Level playing field per
aziende estere.
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; L'IMPATTO SUL RISCHIO PAESE: Drastica rivalutazione del rischio sovrano d’impresa. La fine dei favoritismi
sistemici apre spazi di mercato finora preclusi alle entita corporative straniere prive di aderenze politiche. |
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MACRO DASHBOARD

CRESCITA PIL REALE

1,6% - 1,8% (2026 Stima) vs. 0,4% (2025).
Proiezione 2027: 3,0% - 3,4%.

Driver: Attesa inversione del ciclo degli investimenti
fissi (H2 2026) trainata dalla riduzione dei premi al
rischio Paese.

NOTA OPERATIVA:

A febbraio 2026, la
produzione industriale
ha subito una flessione
a sorpresa dell'1,5% su
base annua.

L'industria soffre ancora
la debolezza della
domanda tedesca.

Ripresa attesa nella
seconda meta dell'anno.

INFLAZIONE FLESSIBILE
3,8% - 4,5% (2026 Stima).

Driver: Pressione sui prezzi al consumo alimentata
dai costi energetici e dalla scarsita di
manodopera. Target BCE (2,0%) lontano.

DEFICIT DI BILANCIO
-4,7% / -6,0% del PIL (2026).

Driver: Shock geopolitico in Iran = +0,7% del PIL
aggiunto al deficit per sussidi energetici statali.
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POST-ELETTORALE DEL FIORINO (HUF)

HUF ai massimi
degli ultimi 4 anni

Afflusso massiccio
di capitali esteri

speculativi. ‘- > ~ contro I'Euro.

Prezzato in anticipo Effetto Collaterale:
lo sblocco dei - Soffocamento della
fondi UE. competitivita di
prezzo sui mercati
esteri.

Margini di profitto

penalizzati.
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1ONE! |  INTERVENTO

ASIMMETRICO MNB
(13 MAGGIO)

:
:
— ' Modifica tecnica
N\ del fornitore di
-. > liquidita in Euro
(aste FX-swap).
Riduzione dei punti

swap massimi
presentabili.

IL TAGLIO
OCCULTO

Il Tasso Implicito
sul fiorino scende
al 5,25%.

Il Tasso Ufficiale
(Base Rate) rimane
formalmente al

6,25%.

SVALUTAZIONE
TATTICAE
SOLLIEVO EXPORT

—. | Fuga dal carry trade.

.\ Svalutazione intraday
>1% (EUR/HUF oltre
| 361,50).

Target Strutturale
2026:
Consolidamento
ideale nella banda

360-370.
|
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BUX INDEX: ANALISI TECNICA E PERFORMANCE BLUE-CHIP

.

INDICE BUX:
CONTRAZIONE DEL -2,3%
(CHIUSURA A 131.696,19).

ANALISI TECNICA:
FISIOLOGICHE PRESE DI
BENEFICIO POST-RALLY.

SUPPORTO VITALE A
131.250 PUNTI PER
MANTENERE IL CANALE o
RIALZISTAVERSO | 150.000. =
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L'lgaslo (La bestia da soma): Unica
blue-chip in netta controtendenza
positiva. Trainata da speculazioni

| sull'acquisizione degli asset
~ NISin Serbia.

OTP BANK (:2:3% | 41.100 HUF)

Appesantita da risultati trimestrali
deboli e dall'apprensione per il

mantenimento delle tasse e
bancarie straordinarie. Ll |

41G NYRT. (-15/16% | 1.875 HUF)

Collasso verticale innescato dallo
scandalo dei contratti segreti

della Difesa. Rischio di /Ny
capitolazione totale. =t



IL CROLLO DEL SISTEMA NER

L'Accordo Dpaco:
Contratto decennale
da 1.311 miliardi di HUF
(3,3 mid €) stipulato

in segreto tra diG el
Ministero della Difesa
uscente,

L'Intervento Magyar:
Il neo Primo Ministro
dichiara |'accordo
giuridicamente e
politicamente non
esistente.

La Conseguenza.

Stop immediato al
pagamento dell'anticipo
di 30 mld HUF (76 min
€). Indagine retroattiva
totale su tutti i grandi
appalti.

IL NUOVO PARADIGMA DEGLI APPALTI
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Tolleranza Zero: Allineamento UE: L'Opportunita per le

Fine della corsia
preferenziale
monopolistica per gli
oligarchi legati al
sistema di potere
uscente,

Adeguamento rigoroso
alle direttive europee
sul Public Procurement
(trasparenza, gare
aperte, conformita).

PMI: Creazione di un
level playing field
garantito dai fondi UE,
Immenso vuoto di offerta
nei settori infrastruttura
e tecnologia.
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THE LABOR PRESSURE COOKER

CAPITAL DEEPENING
(LA VIA D'USCITA)

Impossibilita di competere sul wage arbitrage
(basso costo del lavoro).

Lunica risposta percorribile per salvare i margini
(EBITDA) e l'intensificazione estrema di capitale:
Automazione Industriale Massiccia.

STRETTA SUI LAVORATORI EXTRA-UE y ; DIRETTIVA UE TRASPARENZA RETRIBUTIVA
(DAL 1° GIUGND 2026) A5 (SCADENZA 7 GIUGND 2026)
Divieto totale di nuovi permessi per guest worker. Eﬁw@ € —= l Obbligo legale di pubblicare range salariali.
e y | =@é Divieto di indagare sulla retribuzione storica.
Effetto: Carenza cronica di operai, =
disoccupazione ai minimi storici, violenta Effetto: Fine delle assunzioni ad personam e
spirale inflazione salariale. 7 : : costosa ristrutturazione HR.

P [ PRESSIONE
SUL LAVORD
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| COMPETITOR LOCALI

UNGHERESI

L

Tassi commerciali

offerti dalle banche locali

fermi all 8% - 9%.

NG Finanziamento

Joc: erosione dei margini.

Stretti dalla morsa
%5 della liquidita domestica.

dell'innovazione proibitivo;

i BETAEELLLY
LTS ALl

| VANTAGGIO COMPETITIVO
SISTEMA ITALIA

Finanziamenti Agevolati SIMEST:

@ Liquidita a tassi radicalmente

inferiori al mercato.

non rimborsabili per coprire i costi

% Fondo Perduto: Cofinanziamenti
di penetrazione (Go Global).

Risultate: WACC drasticamente
/‘/ inferiore. Vantaggio sleale per
assorbire lo shock inflazionistico.

A
|| ILRUOLO DELLA CCIU: Oltre al capitale, la Camera decodifica I'ecosistema burocratico magiaro offrendo i =
— due diligence preventiva, vitale per escludere partnership con entita compromesse dell’era Orban. =
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SECTOR OPPORTUNITY MATRIX

DIFESA, GREEN
SICUREZZAE ECONOMY &
AEROSPAZIO TRANSIZIONE

E ROBOTICA

AUTOMAZIONE

ORIVER STRATEGICO

Phase-out fossili russi.
Modernizzazione per i fondi
PNRR.

Accesso a 16,2 mid € del
Security Action for Europe.

Crollo demografico + divieto
guest workers. Necessita di
Capital Deepening.

OINAMICA LOCALE

Settore euforico (PannErgy
Nyrt +57% a/a, potenziale
sopravvalutazione).

Azzerati appalti opachi. Gare
pubbliche sul merito.

Sottovalutato (RABA
Jarmuipari P/E 11x contro
media UE di 21x).

VANTAGGIO ITALIANO

Leader in componentistica
solare, manutenzione eolica,
perforazione geotermica.

Eccellenza in comunicazioni
criptate, elettronica difesa e
veicoli speciali.

Dominio globale nella
meccatronica, robotica
collaborativa e macchine
utensili.

& NotebookLM



MOTORE FINANZIARIO

Sfruttare il WACC Arbitrage.

Sostituire il rovinoso
credito locale (8-9%)
con capitali italiani
agevolati SIMEST

er neutralizzare
ik,
fF /%

‘inflazione.

=

PIVOT OPERATIVO

Automazione Estrema.
Abbandonare il wage
arbitrage. Concentrare le
operazioni
sull'lntensificazione

di Capitale per eludere

la crisi demografica.

Ilm -----

SCUDO DI COMPLIANCE

Rigore HR e Due Diligence.

Ricostruire policy
retributive

(scadenza 7 giugno).
Attuare severa due
diligence per escludere

oligarchi cnmprumessrj

CATTURA DEL MERCATO

Public Procurement.
Occupare il vuoto

lasciato dal collasso
NER. Partecipare a

bandi trasparenti e
protetti da 18 mid €
di liquidita UE.

POLICY MATRIX PER PMI: CRESCITA SOSTENIBILE IN UNGHERIA



